
Vaikuttavuuden arviointi: maalaisjärkeä vai 

korkeampaa matematiikkaa?

asiantuntija Elli Saari, Motiva Oy











”Yhteiskunnallisessa 

vaikuttavuudessa on kysymys 

siitä, miten paljon ja kuinka 

kestävästi jokin toiminta 

parantaa yhteiskuntaa. ” 

Hyvän mitta -hanke
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https://www.hyvanmitta.fi/


Lyhyen aikavälin 
vaikutus:

Kirjoita tähän mikä on 
lyhyen aikavälin 
muutos, jonka hanke 
saa aikaan.

VAIKUTTAVUUSKETJU

Pitkän aikavälin 

vaikuttavuus:

Kirjoita tähän ylätason 

vaikuttavuustavoite. 

Mikä on se laaja 

yhteiskunnallinen 

vaikuttavuus, jota 

projektilla tavoitellaan.

PANOS

TEKO

VAIKUTUS

VAIKUTTAVUUS

Täytä tähän 

tiivistetty lista 

hankkeen aikana 

tehdyistä 

toimenpiteistä.

Kirjoita tähän 

vaadittavat 

rahalliset ja 

työajalliset resurssit. 

Huom. Aloita täyttäminen ylhäältä alas, jotta suunnittelu 
tehdään vaikuttavuuden eikä esim. resurssien ehdoilla!

Lähde: Sitra, vaikuttavuuden Boot Camp, 
muokannut Lea Gynther ja Elli Saari Motiva Oy
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VAIKUTTAVUUSKETJU

PANOS

TEKO

VAIKUTUS

VAIKUTTAVUUS
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Ihmiset ymmärtävät 
puurakentamisen hyödyt ja 
osaavat työssään edistää 
puun käytön lisäämistä 
rakentamisessa.

VAIKUTTAVUUSKETJU 

Rakentamisen Co2-

päästöt alas 

Aluetaloudellinen 

elinvoima

Terveet tilat –

hyvinvoivat 

kuntalaiset

PANOS

TEKO

VAIKUTUS

VAIKUTTAVUUS

-koulutukset 

henkilökunnalle

-osaamisen 

kehittämisestä 

vastaavan henkilön 

nimeäminen

-iltakoulut päättäjille

Budjetti, 

työresurssit ja 

mahdollisten 

yhteistyökumppa-

nien resurssit.

Esimerkkihanke: Puurakentamisen osaamisen 

kehittäminen kuntaorganisaatiossa
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Mitä muutoksia 
tarvitaan?

VAIKUTTAVUUSKETJU

Rakentamisen 

hiilijalanjäljen 

pienentäminen 

2030 mennessäPANOS

TEKO

VAIKUTUS

VAIKUTTAVUUS

Puurakentaminen

Paljonko 

vaikuttavuuden 

tuottamisesta 

voidaan maksaa? 

1
0
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MITTARIT



Miten voi tietää että vaikuttavuutta syntyy?

Vaikuttavuus todentuu mittaamalla
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Mittarit auttavat projekteja arvioimaan 
omaa edistymistään ja tavoitteiden 
toteutumista.

mahdollistavat korjausliikkeet jo toteutuksen 
aikana

Mittarit tukevat viestintää ja 
päätöksentekoa

jäsentävät projektin loppuraportointia

tuottavat arviointitietoa muille hankkeille



MUUTOSMITTARIT

VAIKUTTAVUUSKETJU JA MITTARIT

VAIKUTTAVUUSMITTARIT

PANOS

TEKO

VAIKUTUS

VAIKUTTAVUUS

PROSESSIMITTARITPROSESSIMITTARIT
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MUUTOSMITTARIT

käyttäytymistään 
muuttaneiden 
henkilöiden määrä % 
kohderyhmästä 
Säästyneet 
kustannukset/päästöt 
yksittäisessä 
hankkeessa.

VAIKUTTAVUUSKETJU JA MITTARIT

VAIKUTTAVUUSMITTARIT
Pitkän aikavälin 
kasvihuonepäästöjen (CO2-ekv) 
väheneminen tai työllisyyden 
lisäys %.

PANOS

TEKO

VAIKUTUS

VAIKUTTAVUUS

PROSESSIMITTARIT
tilaisuuteen 
osallistuneiden määrä, 
tilaisuuksia tai muuta 
toimintaa koskeva 
vapaasti annettu palaute.

Saapuneiden tarjousten 
määrä.

PROSESSIMITTARIT
Kuluneet työajalliset ja 
rahalliset resurssit
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Esimerkkejä muutosmittareista

Projektin nimi: Puurakentamisen osaamisen kehittäminen kunnassa x

Vaikuttavuustavoite: vähähiilisyyden toteuttaminen rakentamisessa

Vaikutustavoite 1: Hankintojen valmistelussa osataan ottaa huomioon puun 
hyödyntäminen ja markkinoiden valmiudet

Muutosmittarit:

• saapuneiden tarjoustenmäärä (kpl)

• toimittajilta kerätty palaute (suullinen/kirjallinen)
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Esimerkkejä muutosmittareista

Vaikutustavoite 2. Päättäjät ymmärtävät puurakentamisen hyödyt ja edistävät sitä 

työssään

Muutosmittarit:

Puun käytöstä linjattu strategiassa/valtuustossa (kyllä/ei)

Päättäjien kokemus (suullinen)
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Esimerkkejä prosessimittareista

Vaikutustavoite 2: Päättäjät ymmärtävät 
puurakentamisen hyödyt ja edistävät sitä työssään

Prosessimittarit:

• Iltakouluihin osallistuneiden määrä

• Infopaketin lukukerrat
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TIEDONKERUUSUUNNITELMA?



Kiitos! Jatkamme puheenvuorojen jälkeen.


