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ETJ+ energiatehokkuuden johtamisessa

Tervetuloa webinaariin!

6.9.2024

klo 9.00-10.30

Sophia Havulinna, Motiva Oy



6.9.20242

Ohjelma

Klo 9.00 Tervetuloa webinaariin!

Ajankohtaista uudistuvasta energiatehokkuusdirektiivistä

Pia Kotro, Työ- ja elinkeinoministeriö

ETJ+ jatkuvan parantamisen työkaluna

Hannu Salminen, DNV Business Assurance Finland

Energiatehokkuuden johtamisen hankkeen kuulumiset ja vinkkejä ETJ+ 

kehittämiseen

Sophia Havulinna, Motiva Oy

ETJ+ -järjestelmästä ISO50001 käyttöön

Petri Rannikko, Telia Finland Oyj

Ajankohtaisia asioita energiatehokkuussopimukseen kuuluville 

yrityksille

Sophia Havulinna, Motiva 

Klo 10.30 Tilaisuus päättyy



Lyhyesti: Energianhallintajärjestelmien käyttö 

yrityksissä



6.9.20244

Johtamisjärjestelmät energiatehokkuussopimuksiin liittyneillä



Onko teillä käytössä 

energianhallintajärjestelmiä?

Käy vastaamassa menti-kyselyyn (linkki chatissa)

Voting (menti.com)

6.9.20245

https://www.menti.com/alum2j8aegpj


Energiatehokkuuden johtamisen hankkeen 

kuulumiset ja vinkkejä ETJ+ kehittämiseen
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Käynnissä oleva energiatehokkuuden 

johtamisen hanke
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Energiatehokkuuden johtamisen 

hanke 2024

▪ Hanketta toteutetaan jo toista kertaa

▪ Edistämme energiatehokkuuden johtamisjärjestelmän ETJ+:n 

käyttöönottoa ja kehitystä yrityksissä.

▪ Tavoitteena on, että yritykset oppivat miten ETJ+ rakennetaan, otetaan 

käyttöön ja miten sitä hyödynnetään parhaalla mahdollisella tavalla.

▪ Menetelminä itsearviointi ja tapaamiset

▪ Tukena ETJ+ kehittämisen muistio, jota voi hyödyntää ETJ+ 

rakentamisen ja kehittämisen reflektoinnissa 

▪ Keskitytään puimaan ajankohtaisia järjestelmän käyttöön liittyviä 

haasteita, pohtimaan ratkaisuja yhdessä ja jakamaan oppeja

▪ Mukana hankkeessa asiantuntijoita ja konkareja

Keskeiset tavoitteet: 

▪ Vauhtia ETJ+:n käyttöönottoon osallistujayrityksissä

▪ Käytännön ohjeita ETJ+:n käyttöönottoon yrityksissä

▪ ETJ+-osaamisen lisääminen

▪ ETJ+:n käyttöönoton helpottaminen kaikissa yrityksissä
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Hankkeessa mukana olevat yritykset 

ETJ+ Asiantuntija: 

• Kiwa Inspecta

ETJ+ konkariyritykset: 

• Kesko

• VSV-Energia

• ABB

Hankeyritykset (10 Kpl): 

• HEKA (Helsingin kaupungin asunnot), Kerabit, Takk (Tampereen 

Aikuiskoulutuskeskus), Woikoski, Savon Voima, DNA, Sinituote, 

Solvay Chemicals, Leden, Linkosuo

6.9.2024



• Yrityksen energiapolitiikka: organisaatio tahdon 

ilmaisu organisaation sitoutumisesta sovittuihin 

energiatehokkuustavoitteisiin. Energia-asiat voidaan 

liittää organisaation käyttämään johtamisjärjestelmään, 

jolloin erillistä energiapolitiikkaa ei tarvita

• Suunnittelu: organisaation energiankäytön 

kartoittaminen, tavoitteiden asettaminen ja 

toimenpiteistä ja menettelyistä sopiminen (energia) 

politiikan mukaisten tavoitteiden ja päämäärien 

saavuttamiseksi

• Täytäntöönpano ja toteutus: tehostamistoimenpiteiden 

toteutus; organisointi, henkilökunnan koulutus ja 

tiedottaminen.

• Tarkkailu ja korjaavat toimenpiteet: tavoitteellinen 

kulutusseuranta, benchmarking, energiatehokkuuden 

itsearviointi

• Johdon katselmus: arvioidaan järjestelmän toimivuutta, 

asetettujen tavoitteiden toteutumista ja päätetään uudet 

tavoitteet.

Keskeisiä aihealueita
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1. Aloitustilaisuus ja itsearviointi

Aloitustilaisuus 16.4.24

Itsearviointia voi tehdä 

1.4.24−30.4.24 omatoimisesti etänä

2. Tapaamiset

16.5.24 

Aihe: johdon sitoutuminen,

energiapolitiikka, suunnittelu

5.6.24 

Aihe: 

toteutus, tarkkailu sekä korjaavat

toimenpiteet, johdon katselmus

19.9.24 

Aihe: haastavien aiheiden 

kertaus, käytännön ohjeita                         

yritysesimerkkeihin

3. Päätöstilaisuus ja itsearviointi

Itsearviointi tehdään lyhennetysti 

uudelleen marraskuussa

Julkinen päätöstilaisuus 24.1.25 klo 

9−11, teams palaveri

Aikataulu
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Tavoite: selventää ETJ+ vaatimuksia  

oheisten aiheiden osalta, tuoda uusia  

ideoita ja jaettuja kokemuksia,

käytännön esimerkkejä

6.9.2024



▪ Muutamia viestinnän nostoja ETJ+ 
kehittämiseen

▪ Uutinen: Energiatehokkuuden johtamisen 
hanke käyntiin huhtikuussa

▪ Video: Askel askeleelta 
energiatehokkaammin: ETJ+

▪ Hankkeen muuta tulevaa viestintää voit seurata 
Motivan ajankohtaista osiossa

▪ Hankkeen päätteeksi tullaan julkaisemaan 
päivitetty ETJ+ kehittämiseen tarkoitetut 
käytännön ohjeiden materiaali

Viestintä ja julkaistavat materiaalit

12 6.9.2024

https://www.motiva.fi/ajankohtaista/uutiset/uutiset_2024/energiatehokkuuden_johtamisen_hanke_kayntiin_huhtikuussa.21057.news
https://www.motiva.fi/ajankohtaista/uutiset/uutiset_2024/energiatehokkuuden_johtamisen_hanke_kayntiin_huhtikuussa.21057.news
https://youtu.be/dsnFtnpiAXU?si=zfQ6RkDwn2ER0Qck
https://youtu.be/dsnFtnpiAXU?si=zfQ6RkDwn2ER0Qck
https://www.motiva.fi/ajankohtaista
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Toteutetun itsearvioinin tuloksia 

koosteena
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Itsearviointi

Itsearviointi on tarkoitettu
• ETJ+ järjestelmän käyttöönottoa suunnitteleville yrityksille
• ETJ+ järjestelmää käyttäneille yrityksille, jotka haluavat kehittää 

toimintaansa – toimintojen muokkaamiseen sekä uusien näkökulmien 
löytämiseen

Itsearvioinnin toteutus 
• Auttaa käynnistämään omien vahvuuksien ja kehityskohteiden 

tunnistamisen sekä dokumentoimaan ne
• Perehdyttää ETJ+ :n sisältöön
• Itsearviointia voi käyttää myös energiatehokkuustoiminnan edelleen 

kehittämiseen
• Arviointi kannattaa tehdä ryhmätyönä

• Ryhmässä esim. ympäristö- ja energiapäällikkö, tuotannon ja 
kunnossapidon henkilöitä.

• Osallistuvat oppivat ja saavat tietoa mitä energiatehokkuuden eteen 
yrityksessä jo tehdään.

Itsearviointi vuodelta 2023 löytyy täältä. Vuoden 2024 hankkeen 
itsearvioinnin uudistettu versio julkaistaan hankkeen päätteeksi.

6.9.2024

https://www.motiva.fi/files/21929/Energiatehokkuuden_johtaminen_itsearviointi.docx


Miksi hankkeeseen mukaan ja ETJ+ tilanne?
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meille tuntematon.

meillä rakenteilla.

meillä käytössä.

meillä
harkinnassa/suunnitteilla.

▪ Tarvitaan systemaattisempaa otetta ja 

tavoitteita

▪ Jalkautus jokapäiväiseen toimintaan

▪ Kehittämiseen ja käyttöönottoon 

▪ Henkilökunnan tietoisuuden lisääminen, 

toteuttavien henkilöiden koulutus 

▪ Opit ja verkostoituminen muiden yritysten 

kanssa

6.9.2024
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 Ylin johto

 Johdon edustus

Energiapolitiikka

 Yleistä

 Lakisääteiset ja muut vaatimukset

 Energiakatselmus

 Päämäärät ja tavoitteet

 Koulutus, tietoisuus ja pätevyys

 Viestintä

 Asiakirjojen hallinta

 Suunnittelu

 Energiahuollon, tuotteiden, laitteiden ja
energian hankinta

 Seuranta, mittaus ja analysointi

 Vaatimusten täyttymisen arviointi

 Poikkeamat, korjaavat ja ehkäisevät
toimenpiteet

 Tallenteiden hallinta

 Sisäinen auditointi

Johdon katselmus

vastaajista

▪ Suunnittelu: energiakatselmus

▪ Suunnittelu: lakisääteiset ja muut vaatimukset

▪ Järjestelmän toteuttaminen ja toiminta: koulutus, 

tietoisuus ja pätevyys

▪ Järjestelmän toteuttaminen ja toiminta: viestintä

▪ Järjestelmän toteuttaminen ja toiminta: 

energiahuollon, tuotteiden, laitteiden ja energian 

hankinta

Mitä halutaan kehittää ja 
mihin tarvitaan lisätietoa?

16

Johdon vastuu

Suunnittelu

Järjestelmien 

toteuttaminen ja 

toiminta

Arviointi

6.9.2024
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Kokemuksia ja vinkkejä ETJ+ 

kehittämiseen



Vinkkejä ETJ+ kehittämiseen hankkeista

▪ Tunnista ja kartoita nykytila, monesti energiatehokkuuden asioita toteutetaan jo kattavasti tai toimintamallit on jo 

olemassa. Ne pitää vain tunnistaa ja dokumentoida.

▪ Mahdollisuuksien mukaan toimintamallien ja käytäntöjen kopioiminen jo olemassa olemista järjestelmistä 

(ISO14001, Laatu, Turvallisuus jne.)

▪ Energiatiimiin mukaan henkilöistä monesta eri roolista, jotta energiatehokkuuden toimintaa saadaan 

monipuolisuutta ja tietoa eri suunnista sekä levitettyä sitä laajasti (talous, tuotanto, viestintä, kunnossapito jne)

▪ Selkeät tavoitteet ja säännölliset palaverit sekä systemaattisuus toteutuksessa avainasemassa. Toimenpiteisiin 

liittyvän vuosikellon laatiminen helpottaa oikeiden toimien tekemistä oikeaan aikaan. 

▪ Energiatehokkuuden havainnointi mukaan tuotannon ja henkilöstön päivittäisiin tehtäviin, esim liittäminen olemassa 

oleviin kunnossapitokierroksiin. 

▪ Energiatehokkuuden ja ETJ+-järjestelmän aiheista sparraustapaamisia yhtiön tai konsernin eri toimipaikkojen 

kesken, jolloin hyviä toimintatapoja, vinkkejä ja osaamista voidaan jakaa ja samalla parantaa sisäistä 

tiedonvaihtoa.

18
6.9.2024



Kokemuksia energiatehokkuusjärjestelmän 

rakentamisesta ja hyödyntämisestä – yrityksiltä

19

”Energiansäästöön ja 

seurantaan on tullut 

systemaattisuutta.” 

”ETJ+ sopii hyvin 

yhteen ISO14001 

ympäristöjärjestelmän 

kanssa.” 

”ETJ+ kautta saadaan 

systemaattisuutta eikä 

olla pelkästään 

projektien ja ohjelmien 

varassa.”

”Hyvä pohja ISO 50001

sertifioinnille.”

”Yhteinen 

lähestymistapa –

helpompi tehdä 

ristiinarviointeja”

”ETJ+ järjestelmän 

rakentaminen oli sitä, 

että asiat olivat 

käytännössä hallussa, 

mutta ne piti saada 

dokumentoiduksi.”

”Energiatehokkuustyö 

on jatkuvaa ja 

harkitumpaa.”

6.9.2024



▪ Käytännön ohjeiden materiaali on koostettu 

tuloksena vuoden 2023 hankkeen materiaaleista 

ja tilaisuuksista. 

▪ Ohjemateriaali on tarkoitettu kaikille yrityksille, 

jotka haluavat tutustua, ottaa käyttöön tai 

kehittää  ETJ+ -järjestelmää. 

▪ Materiaalissa tarjotaan käytännönläheisiä ohjeita 

ETJ+ järjestelmän toteuttamiseen. 

▪ Esitetty Powerpoint muodossa

▪ Ohjeet ETJ+ käyttöönottoon ja kehittämiseen

Käytännön ohjeet

20 6.9.2024

https://www.motiva.fi/ratkaisut/energiakatselmustoiminta/pakollinen_suuren_yrityksen_energiakatselmus/energiatehokkuusjarjestelma_etj/ohjeet_etj_kayttoonottoon_ja_kehittamiseen


Vinkkejä ja materiaaleja ETJ+ käyttöön

• Motivan uutinen 20.12.2023:

• Askel askeleelta energiatehokkaammin: ETJ+

• Motivan uutinen 6.2.2023:

• Energiatehokkuuden johtaminen helposti haltuun 

yrityksissä

• Motivan blogi 23.5.2023:

• Energiatehokkuutta systemaattisesti

• Promaint-lehden 4/2023 artikkeli, sivut 42-44:

• Plussaa yrityksen energiatehokkuustyöhön: ETJ+

• Energiatehokkuusjärjestelmän ETJ+ kokonaisuus 

ja sisältö: täältä 

• ETJ+ arviointikysymykset: täältä 

• ETJ+ verkkosivut, josta löytyy tietoa ETJ+ 

järjestelmästä: täältä

21 6.9.2024

https://www.motiva.fi/ajankohtaista/uutiset/uutiset_2023/askel_askeleelta_energiatehokkaammin_etj.20765.news
https://www.motiva.fi/ajankohtaista/uutiset/uutiset_2023/energiatehokkuuden_johtaminen_helposti_haltuun_yrityksissa.19951.news
https://www.motiva.fi/ajankohtaista/uutiset/uutiset_2023/energiatehokkuuden_johtaminen_helposti_haltuun_yrityksissa.19951.news
https://www.motiva.fi/ajankohtaista/blogit_ja_podcastit/meidan_suullamme_-blogit/2023/energiatehokkuutta_systemaattisesti.20224.blog
https://www.yumpu.com/fi/document/read/68555305/promaint-lehti-4-2023/42
https://www.motiva.fi/files/10070/Energiatehokkuusjarjestelma_ETJ_.pdf
https://www.motiva.fi/files/9874/Energiatehokkuusjarjestelman_(ETJ_)_arviointikysymykset.doc
https://www.motiva.fi/ratkaisut/energiakatselmustoiminta/pakollinen_suuren_yrityksen_energiakatselmus/energiatehokkuusjarjestelma_etj/ohjeet_etj_kayttoonottoon_ja_kehittamiseen


▪ Etsimme yrityksiä yhteishankkeeseen, jossa edistetään 
energiatehokkuuden johtamisjärjestelmien (ETJ+ ja 
ISO50001) käyttöönottoa ja kehitystä.

▪ Osallistuja voi olla vasta alkutaipaleella järjestelmän käytössä, 
tai sellaista jo pidempään käyttänyt.

▪ Tavoitteena on, että opit miten järjestelmä rakennetaan, 
otetaan käyttöön ja miten sitä hyödynnetään parhaalla 
mahdollisella tavalla yrityksissä.

▪ Menetelminä itsearviointi, sparraus ja tapaamiset. 

▪ Osallistujilla on mahdollisuus verkostoitua, oppia toisiltaan, ja 
saada tukea alan asiantuntijoilta.

▪ Hankkeessa on osallistumismaksu.

▪ Työ toteutetaan vuoden 2025 aikana – ilmoittaudu mukaan jo 
nyt!

Haluaisitko mukaan? Vastaa kyselyyn >> tai ota yhteyttä:
Elina Leskinen, Motiva Oy

elina.leskinen@motiva.fi

+358 50 515 1328

Haluaisitko kehittää ETJ+ ja ISO50001 -järjestelmien 
käyttöä yrityksessäsi?

Tule mukaan yhteishankkeeseen 2025

22

https://link.webropolsurveys.com/S/A224452C360310D7
mailto:elina.leskinen@motiva.fi


www.motiva.fi

Kiitos!



Lopuksi: Ajankohtaisia asioita 

energiatehokkuussopimukseen kuuluville yrityksille 



Energianerokas teko on vaikuttava, tuloksellinen, 

kekseliäs ja innostava. Ilmoita oma tekosi mukaan 

kisaan 4.6.– 30.9.2024.

Vuoden Energianerokas -tunnustuksen myöntävät 

työ- ja elinkeinoministeriö, Energiavirasto ja valtion 

kestävän kehityksen yhtiö Motiva.

PALKITSEMME VUODEN 

ENERGIANEROKKAIMMAT TEOT

- OSALLISTU KISAAN!

Tutustu kilpailuun ja aiempien vuosien energianerokkaisiin tekoihin: 

www.vuodenenergianerokas.fi

https://energiatehokkuussopimukset2017-2025.fi/nerokkaat-energiatehokkuusteot-jalleen-haussa-loytyyko-teilta-energianerokas-teko-toimenpide-tai-kampanja/
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Ajankohtaista tapahtumista

• Motivan kaikki tapahtumat: 

https://www.motiva.fi/ajankohtaista/tapahtumat

• Tulevat energiatehokkuuden webinaarit ja tapahtumat:

• Energiatehokkuuden aamu: Varautuminen tulevaan talveen pe 

4.10. klo 9-11

• Tekninen tietoisku: Kiinteistöjen energiatehokkuus pe 25.10.  klo 

9-11

• Uutta energiatehokkuuteen 2025 HYBRIDITILAISUUS Scandic 

Grand Central, Helsinki ti 10.12.2024 klo 10.30-16.30

• Aikaisempien tapahtumien aineistoja: 

• Energianhallintajärjestelmä ISO50001 energiatehokkuuden 

toteuttamisessa 7.3.2024

• Seminaariaineistot – Energiatehokkuus

https://www.motiva.fi/ajankohtaista/tapahtumat
https://www.motiva.fi/ajankohtaista/tapahtumat?e=1359&i=1384
https://www.motiva.fi/ajankohtaista/tapahtumat?e=1361&i=1386
https://www.motiva.fi/ajankohtaista/tapahtumat/uutta_energiatehokkuuteen_2025.1362.html
https://www.motiva.fi/ajankohtaista/tapahtumat/uutta_energiatehokkuuteen_2025.1362.html
https://www.motiva.fi/ajankohtaista/tapahtumat/tapahtuma-aineistot/energiatehokkuus/energianhallintajarjestelma_iso_50_001_energiatehokkuuden_toteuttamisessa_7.3.2024
https://www.motiva.fi/ajankohtaista/tapahtumat/tapahtuma-aineistot/energiatehokkuus/energianhallintajarjestelma_iso_50_001_energiatehokkuuden_toteuttamisessa_7.3.2024
https://www.motiva.fi/ajankohtaista/tapahtumat/tapahtuma-aineistot/energiatehokkuus/yhteishanke_syvaselvitykset_ja_energiatuet_2024_-webinaari_16.2.2024


www.motiva.fi@MotivaOy

Kiitos!

6.9.2024

https://twitter.com/motivaoy
https://www.youtube.com/user/motivaoy
https://www.linkedin.com/company/motiva
https://www.slideshare.net/MotivaOy
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